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Amir ve Ust
Amirler

Egitimden Sorumlu Dekan Yardimecisi, Dekan, Rektorlik

Gorev Devri

Gorev Amaci

Gorevin amaci, 6grencilerin mesleki ve akademik gelisimlerini destekleyen yiiksek kalitede egitim
stireclerini saglamaktir.

Temel is ve
Sorumluluklar

Egitim Programlarinin Planlanmasi

Ders igerikleri, dagilimlart ve akademik takvim ile ilgili fakiilte kuruluna oOneride
bulunmak.
Kalite Standartlarinin Saglanmasi

Egitim siireglerinde ulusal ve uluslararasi kalite standartlarinin uygulanmasini saglamak.
Akreditasyon siireclerine katkida bulunarak gerekli belgeleri hazirlamak ve sunmak.
Ders ve Sinav Siireclerinin Koordinasyonu

Ders programlarinin ve sinav takvimlerinin hazirlanmasina yardime1 olmak.

Sinav degerlendirme sistemlerini gozden gegirerek seffaflik ve adalet ilkelerine uygun hale
getirmek.

Ogrencinin bilgilendirilmesi

Ogrenciyi yiiksekogretim ve Universite mevzuati hakkinda bilgilendirmek.

Egitim-6gretim galismalar1 ve Universite yasamu ile ilgili sorunlarinda &grenciye rehberlik
etmek.

Kayit yenileme, ders se¢gme ve ekleme islemlerinde 6grenciye yardimei olmak.

Ders yili baginda 6grenci temsilcisinin se¢im icin gerekli hazirliklar1 yapmak, se¢imi
yuriitmek ve sonuglarin1 dekanliga bildirmek.

Ogrenci Geri Bildirimlerinin Degerlendirilmesi

Ogrenci anketlerini ve geri bildirimlerini degerlendirerek egitim siireclerini gelistirmek.
Ogrencilerin talepleri ve onerileri dogrultusunda egitim programlarinda iyilestirmeler
yapmak.

Mesleki ve Akademik Gelisim Etkinlikleri

Ogrencilerin mesleki ve kisisel gelisimlerini destekleyen projeleri tesvik etmek.

Egitim Altyapisinin Gelistirilmesi

Egitimde kullanilan laboratuvar, sinif, kiitiiphane ve dijital altyapinin iyilestirilmesi i¢in
onerilerde bulunmak.

Egitim teknolojilerinin etkin kullanimini tesvik etmek.

Akademik Personel ile Is Birligi

Ders veren dgretim iiyelerinin goriis ve dnerilerini degerlendirmek.

Egitim siireglerinde gorev alan akademik personel ile uyumlu ¢aligmay1 saglamak.
Raporlama ve Geri Bildirim Saglama

Egitim faaliyetlerine iliskin raporlar1 diizenli olarak fakiilte kuruluna ve {ist yonetime
sunmak.

Egitim siireclerinin genel degerlendirmesini yapmak ve alinan kararlar1 uygulamaya
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- Yatay gecis bagvurularinda sorumlu olduklar1 dénemlere ait program uygunlugunu
denetleyerek rapor diizenlemek.
10. Mevzuata Uygun Calisma
- Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve iiniversitenin ilgili yénetmelik ve yonergelerine uygun
sekilde calismalar yiiriitmek.
11. Ust Yonetimin Verecegi Diger Gorevler
- Dekanlik, fakiilte kurulu veya iist yOnetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.
Yetkiler Egitim programlarinin hazirlanmasi, giincellenmesi ve onaya sunulmasi yetkisi.

Ders ve sinav siireglerini diizenleme yetkisi.

el

Egitim siireclerinin iyilestirilmesine yonelik 6nerilerde bulunma yetkisi.

Ogrenci ve akademik personelden gelen geri bildirimleri degerlendirme yetkisi.

2
3
Yasal Dayanak 4.
5
6
7

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu

Giresun Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim Y énetmeligi

Giresun Universitesi Egitim Ogretim Y &netmeligi

Yiiksekdgretim Kurulu Yonetmelikleri ve Egitim-Ogretim Y6nergesi

Kamu Hizmet Standartlar1 ve Kalite Yonetim Sistemleri

Universite Senatosu Kararlari
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